
 
 قطاع الشئون الإدارية والمالية

  قسم الشئون القانونية     
 وظيفة إشرافيةنموذج طلب ترشيح لشغل 

 ـــــــــــــــــــــــــــــ
  الرقم المدني   الاسم 

 2024/     /          تاريخ تقديم الطلب   المسمى الوظيفي 
  رقم التواصل   القطاع 

   مدة الخبرة  تاريخ التعيين 
 أرغب بترشيحي لشغل منصب إشرافي لوظيفة : 

  مدير 
  مراقب 

  رئيس قسم 
 مراعاة الاتي : : يتم ملاحظة 

يجب تحديد واختيار وظيفة إشرافية واحدة فقط من المناصب الشاغرة. يعتبر النموذج ملغيًا  :اختيار وظيفة واحدة فقط .1
 .في حالة اختيار أكثر من منصب

يجب إرفاق تقرير مفصل بالأعمال والمهام التي قام بها المتقدم في مركز عمله  :عمال السابقةتقديم تقرير عن الأ .2
مع وتوافقها  الإنجارات والأعمال التي ساهمت في تطوير العمل) صفحات  5بما لا يتجاوز  ،الحالي خلال العام السابق

 (  اختصاصات العمل
، بما لا على المتقدم إعداد وتقديم خطة عمل لتطوير الوحدة التنظيمية المرشح لشغلها :تقديم خطة عمل تطويرية .3

 .( عدد المبادرات والمساهمات في عملية تطوير بيئة العمل ) صفحات  5يتجاوز 
 توقيع صاحب العلاقة          

                                                                                             ................................... 
 خاص لاستعمال اللجنة ( ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ) 

 التوصيات : 

الـواار   روالقرا (30/2025 و قرار ) و تعديلاته( 2006/  25مستوفي شروط قرار مجلس الخدمة المدنية )  الطلب  ☐
40/2024 . 
 40/2024والقرار الواار   2015/30و تعديلاته و  2006/25غير مستوفي شروط قرار مجلس الخدمة المدنية  الطلب  ☐

 : بسبب

 خدمة الواارة سنتين           أخر تقريرين امتياا    الخبرة        المؤهل     التدرج الوظيفي    
 : رأ  اللجنة 
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 اعتماد رئيس اللجنة
...........................  
 


